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Postanowienie Nr 1/2026
Koordynatora projektu ,,Wychowanie i edukacja przedszkolna — Gmina Poronin”
z dnia 07.05.2026 roku

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu rekrutacji uczestnikow projektu w ramach projektu
»Wychowanie i edukacja przedszkolna — Gmina Poronin” w siedmiu o$rodkach
wychowania przedszkolnego Gminy Poronin

Na podstawie umowy o dofinansowanie z dnia 24.04.2026 roku, Nr: FEMP.06.29-1P.01-0533/25-00
Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wlaczenia spotecznego.

Dziatanie: 6.29 Wsparcie wychowania przedszkolnego — ZIT

A podnoszenie jakosci edukacji przedszkolne;j

B tworzenie miejsc przedszkolnych

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

postanawiam, co nast¢puje:

» wprowadzam Regulamin rekrutacji uczestnikow w ramach projektu ,, Wychowanie i edukacja
przedszkolna — Gmina Poronin” w siedmiu o$rodkach wychowania przedszkolnego Gminy
Poronin na rok szkolny 2026/2027 i 2027/2028, stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia,

» powoluje Szkolna Komisje rekrutacyjng w sktadzie:

1. Gminne Przedszkole Publiczne w Poroninie
a) Bogumita Tyrata — Dyrektor,
b) Dagmara Jankowska — Dziubas.

2. Zesp6t Szkolno - Przedszkolny w Murzasichlu ze szkotami filialnymi w Matem Cichem i
Stasikowce
a) Monika Tomaszewska — Dyrektor,
b) Klaudia Szottys.

3. Szkota Podstawowa im. Bronistawa Czecha w Nowem Bystrem
a) Jarostaw Sulak - Dyrektor,
b) Iwona Stoklosa.

4. Szkota Podstawowa im. Antoniny Tatar w Suchem
a) Bronistaw Chowaniec — Lejczyk - Dyrektor,
b) Sabina Nosal.

5. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Zebie
a) Piotr Malinowski - Dyrektor,
b) Dorota Zatorska.

Zadania Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej zostaty okreslone w Regulaminie rekrutacji uczestnikow
projektu stanowigcym zalacznik do niniejszego Postanowienia.
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Zatacznik nr 1

do Postanowienia nr 1/2026
Koordynatora projektu
»Wychowanie i edukacja
przedszkolna — Gmina
Poronin”

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU

»Wychowanie i edukacja przedszkolna — Gmina Poronin”

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego Plus.

Umowa o dofinansowanie nr: FEMP.06.29-IP.01-0533/25-00

Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wlaczenia spotecznego.
Dziatanie: 6.29 Wsparcie wychowania przedszkolnego — ZIT

A podnoszenie jakosci edukacji przedszkolne;j

B tworzenie miejsc przedszkolnych

REGULAMIN REKRUTACJI

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikodw projektu, tj. uczniow i nauczycieli.

2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dost¢gpne sa w sekretariatach osrodkéw
wychowania przedszkolnego w Gminie Poronin biorgcych udziat w projekcie oraz
biurze projektowym w Urzedzie Gminy Poronin.

3. Regulamin zapewnia zachowanie zasady rownosci szans i niedyskryminacji oraz
nieograniczony dostep do projektu dla 0s6b z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci
poprzez:

a) zapewnienie rownego dostepu do informacji o projekcie, jego celach, zasadach
uczestnictwa oraz oferowanych formach wsparcia;

b) zapewnienie dostgpnosci informacji, materiatow i dokumentéw zwigzanych z
realizacja projektu, z uwzglednieniem potrzeb osob z niepetnosprawnosciami;
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a)
b)

c)

d)

c) zapewnienie, w miar¢ zglaszanych potrzeb, racjonalnych usprawnien
umozliwiajacych osobom z niepetnosprawnosciami udziat w projekcie na
zasadach réwnosci z pozostatymi uczestnikami;

d) prowadzenie rekrutacji w sposob zapewniajacy rowne traktowanie wszystkich
0s6b, bez wzgledu na ich niepetnosprawnos¢;

e) podejmowanie dziatan majacych na celu eliminowanie barier w dostgpie do
projektu oraz zapewnienie mozliwosci uczestnictwa w projekcie wszystkim
osobom spetniajgcym okreslone kryteria;

f) realizacja projektu zgodnie z jasnymi, przejrzystymi i ogolnodostgpnymi
zasadami, eliminujagcymi wszelkie formy dyskryminacji ze wzgledu na wiek,
pte¢,  wyznanie, przynalezno$¢ rasowa, miejsce  zamieszkania,
niepetnosprawno$¢, pochodzenie, religi¢ czy sytuacj¢ materialng, a takze z
zachowaniem zasady réwnosci szans kobiet i m¢zczyzn;

g) zapewnienie w ofrodkach wychowania przedszkolnego dostepnosci
architektonicznej, umozliwiajacych osobom z niepelnosprawnosciami
swobodne korzystanie z infrastruktury projektu;

h) podejmowanie dzialan majacych na celu eliminowanie barier w dostepie do
projektu oraz zapewnienie mozliwosci uczestnictwa w projekcie wszystkim
osobom spetniajacym okreslone kryteria;

1) realizacje projektu zgodnie z jasnymi, przejrzystymi i ogoélnodostepnymi
zasadami, eliminujagcymi wszelkie formy dyskryminacji ze wzgledu na wiek,
pte¢,  wyznanie, przynalezno$¢ rasowa, miejsce  zamieszkania,
niepetnosprawnos¢, pochodzenie, religie, sytuacj¢ materialng oraz
z zachowaniem réwnosci szans kobiet 1 m¢zczyzn;

§ 2. INFORMACJE O PROJEKCIE

Projekt o tytule ,,Wychowanie i edukacja przedszkolna — Gmina Poronin” realizowany
jest w okresie od 01.04.2026 r. do 30.06.2028 r. w siedmiu o$rodkach wychowania
przedszkolnego w Gminie Poronin:

Gminne Przedszkole Publiczne w Poroninie, ul. J6zefa Pitsudskiego 2, 34-520 Poronin;
Zespot Szkolno — Przedszkolny w Zebie, ul. Sw. Anny 1/3, 34-521;

Zespot Szkolno — Przedszkolny w Murzasichlu, ul. Sadelska 31, 34-531 Murzasichle
Szkoty Filialne: w Matem Cichem oraz w Stasikoéwce;

Szkota Podstawowa im. Bronistawa Czecha w Nowem Bystrem, Nowe Bystre 61,
34-521 Zab;

Szkota Podstawowa im. Antoniny Tatar w Suchem, Suche 115 A, 34-520 Poronin.
Projekt skierowany jest do dzieci przedszkolnych, uczniow klas 0 i nauczycieli wyzej
wymienionych osrodkow wychowania przedszkolnego.

W projekcie bierze udziat min. 22 nauczycieli oraz 180 dzieci/uczniéw w tym 28 dzieci/
uczniéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi.

Udzial w projekcie jest bezptatny.
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realizowanego w tym samym czasie w ramach EFS Plus gdzie przewidziane formy

wsparcia s3 tego samego rodzaju lub zmierzaja do tego samego celu/korzysci dla
uczestnika projektu.

1.

§ 3. CELE PROJEKTU

Celem projektu jest zwigkszenie dostepnosci i jakosci wiaczajacej edukacji
przedszkolnej w Gminie Poronin, sprzyjajace wyrdéwnania szans rozwojowych
wszystkich dzieci oraz podniesieniu kompetencji kadry pedagogiczne;.

Projekt zaktada wsparcie dzieci w wieku przedszkolnym z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb prowadzacych do wszechstronnego rozwoju i wigkszych
szans edukacyjnych jak rowniez wyrownujacych pewne deficyty poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

dodatkowe zajecia specjalistyczne m.in. metoda ruchu Rozwijajacego
wedtug Weroniki Sherborn, integracji sensorycznej SI;

dodatkowe zaj¢cia z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji m.in. zajecia z
doskonalenia empatii, bajkoterapia;

dodatkowe zaj¢cia rozwijajace kompetencje kluczowe m.in. jezyk angielski,
zajecia ekologiczne;

wydtuzenie godzin funkcjonowania OWP o 2 godziny w 4 oddziatach
przedszkolnych: Mate Ciche, Stasikowka, Suche, Nowe Bystre;

zakup wyposazenia: specjalistycznego sprzgtu i pomocy dydaktycznych;
realizacj¢ 5 wycieczek edukacyjnych;

realizacje 14 spektakli o tematyce edukacji miedzykulturowe;.

3. Projekt zaktada doskonalenie zawodowe kadry (min. 22 osoby) poprzez:

a)

organizacj¢ szkolen dla nauczycieli z zakresu rozpoznawania deficytow
rozwojowych, metod wspierania dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz nowoczesnych narzedzi terapeutycznych.

§ 4. ZASADY REKRUTACJI DZIECI/ UCZNIOW

1. W celu zapewnienia rownego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad
sprawiedliwej rekrutacji 1 z zachowaniem zasad rownos$ci szans kobiet 1 m¢zczyzn wobec
wszystkich zainteresowanych projektem dzieci i nauczycieli siedmiu osrodkow wychowania

przedszkolnego w Gminie Poronin, podjete zostang dziatania informacyjno—promocyjne w
momencie przystapienia do projektu oraz prowadzonej rekrutacji:

- zamieszczenie informacji na stronach internetowych Gminy Poronin oraz OWP,

- zamieszczenie informacji w prasie.

2. Dzieci uczg¢szcezajace do osrodkéw wychowania przedszkolnego beda mogly wzia¢ udziat
w nastepujacych zajeciach dodatkowych:



Fundusze .
by Rzeczpospolita N Unia Europejska
5 EUI’OPejSkIe - Polska M ALO PO LSI(A Europejrs]l:i Fun(liju';z Epo&leczny

Program Regionalny

- zajecia logopedyczne;

- zajecia korekcyjno — kompensacyjne;

- zajecia z gimnastyki korekcyjnej;

- zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno - spoteczne (TUS);

- zajgcia integracji sensorycznej (SI);

- zajecia terapeutyczne o charakterze profilaktyczno - wyrownawczym (Muzykoterapia,
Arteterapia, Bajkoterapia, Metoda Ruchu Rozwijajacego wedtug Weroniki Sherborne);
- zajecia z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji;

- zajecia z jezyka angielskiego;

- zajecia z logorytmiki;

- zajecia ekologiczne;

- zajecia przyrodniczo — eksperymentalne;

- zajgcia z robotyki;

- zajecia plastyczno — muzyczne;

- zajecia rozwijajace logiczne myslenie;

- zajecia z edukacji regionalne;.

3. Osobami odpowiedzialnymi za rekrutacje w osrodkach wychowania przedszkolnego sa
czlonkowie Komisji Rekrutacji, w sktad ktorej wejda: Dyrektor SP i nauczyciele/sekretarz
szkoty.

4. Kryteria rekrutacji dzieci: rekrutacja uczestnikow projektu bedzie prowadzona wsrdd dzieci
z OWP z terenu Gminy Poronin.

FORMALNE dotyczace zajg¢ dodatkowych — weryfikowane na podstawie o§wiadczen:

- status dziecka biorgcego udzial w projekcie (weryfikowane w oparciu o ksiege ewidencyjng
dzieci lub wykaz zawierajacy dane dzieci oraz ich rodzicow 1 opiekunéw prawnych w dzienniku
zaje¢ w OWP),

- zgoda rodzicow/opiekunow (podpisana deklaracja uczestnictwa),

- dzieci identyfikowani po numerze PESEL,

FORMALNE dotyczace zaje¢ logopedycznych: stwierdzona wada wymowy przez logopede.

FORMALNE dotyczace zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych: stwierdzona konieczno$¢
wsparcia dzieci napotykajacych trudnos$ci w rozwoju i uczeniu si¢ przez pedagoga.

MERYTORYCZNE - w ramach nastgpujacych kryteriow i kolejnosci:

1. Opinia nauczyciela prowadzace zajgcia w projekcie. Dziecko zostanie ocenione przez
nauczyciela w skali pkt. 5 (wysoki poziom zaangazowania), 3 (Sredni poziom zaangazowania),
1 (niski poziom zaangazowania).

2. Orzeczenie o niepetnosprawnosci — 4 pkt. Dokument weryfikujacy: kopia orzeczenia o
niepetnosprawnosci (lub innego réwnowaznego dokumentu wydanego przez wlasciwy organ).
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3. Opinia z poradni psychologiczno-pedagogicznej — 4 pkt. Dokument weryfikujacy: kopia
aktualnej opinii z poradni psychologiczno pedagogicznej (publicznej lub niepublicznej).

4. Proces rekrutacji dzieci obejmuje:
- ztozenie Formularza zgloszeniowego do projektu (dziecka/ucznia) — zalacznik nr 4:
- analize kryteriéw rekrutacji;

- listy uczniow zakwalifikowanych i listy rezerwowe;
- zlozenie Deklaracji uczestnictwa w projekcie — zalacznik nr 5.

5. Rekrutacja do projektu trwa od 02.09.2026 r. Rekrutacja odbywac bedzie si¢ cyklicznie.
6. Dziecko moze wzia¢ udziat w wiecej niz jednej formie zajec.

7. Szkolna Komisja Rekrutacyjna w oparciu o ztozone wstgpne deklaracje uczestnictwa i
kryteria ustala listy zasadnicze oraz listy rezerwowe. W przypadku matlej liczby zgloszen
zostanie ogloszony powtdrny nabor. W celu uzupetnienia udziatu dzieci, ktorych wedlug opinii
nauczycieli warto zacheci¢ do udzialu w zajgciach, zostanie przeprowadzona indywidualna
rozmowa z ich rodzicami.

8. W przypadku rezygnacji uczestnika zakwalifikowana zostanie kolejna osoba z listy
rezerwowej lub w przypadku braku oséb na w/w liscie, zostanie przeprowadzona ponowna
rekrutacja.

9. Po zakonczeniu rekrutacji rodzic/opiekun prawny ucznia sktada Deklaracje uczestnictwa w
projekcie:

a) w przypadku osob niepetnoletnich przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny) ponosi
prawna odpowiedzialno$¢ za realizacje zobowigzan wynikajacych z o$wiadczenia

uczestnictwa,
b) odmowa podpisania przez przedstawiciela ustawowego oswiadczenia uczestnictwa
w projekcie bedzie rOwnoznaczna z rezygnacjg z udziatu dziecka/ucznia w projekcie.

10. Po zakonczeniu rekrutacji Dyrektorzy wszystkich OWP w Gminie Poronin sktadajg do
biura projektu nastepujace dokumenty:

a) protokot z przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego - lista wedtug najwyzszej liczby
punktéw + lista rezerwowa,

b) list¢ zakwalifikowanych uczestnikow;

c¢) formularze zgloszeniowe do projektu;

d) deklaracje uczestnictwa w projekcie;

e) o$wiadczenie uczestnika projektu.

11. Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowigzuje osoby odpowiedzialne za realizacj¢
projektu na terenie szkoty do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych.

12. Lista uczniow/dzieci zakwalifikowanych na poszczegdlne zajgcia dostepna bedzie u
koordynatora projektu.
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13. Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronny, z poszanowaniem zasad roOwnos$ci szans,
w tym plci, dbatosci o prawdziwe rdwne szanse dla chtopcow i dziewczynek.

14. Etapem konczacym proces rekrutacji jest posiadanie dokumentacji rekrutacyjnej
uczestnikOw projektu.

15. Kompetencje uzyskane przez dzieci w ramach zaje¢ dodatkowych beda mierzone wg 4
etapow (I Zakres, [I-Wzorzec, III-Ocena, IV Porownanie).

§ 5. ZASADY REKRUTACJI KADRY NAUCZYCIELSKIEJ

1. Rekrutacja kadry odbywac si¢ bedzie wedlug jasnych, przejrzystych i ogélnodostepnych
zasad eliminujacych wszelkie formy dyskryminacji ze wzgledu na wiek, pte¢, wyznanie,
przynalezno$¢ rasowsg, miejsce zamieszkania, niepelnosprawno$¢, pochodzenie, religie,
sytuacje¢ materialng oraz z zachowaniem rownosci szans kobiet 1 mezczyzn. Informacja o
prowadzonej rekrutacji oraz regulamin dost¢pne bedg w sekretariatach we wszystkich OWP.

2. Kadra pedagogiczna begdzie mogta uczestniczy¢ w nastepujacych formach podnoszenia
kwalifikacji/kompetencji zawodowych:

- Trening Umiejetnosci TUS — 10 osob;

- Diagnoza i terapia reki (I 1 II stopien) — 13 osob;

- Rytmika — 5 0sdb;

- Metoda Ruchu Rozwijajacego wedtug Weroniki Sherborn — 8 0sob;

- Metoda Dobrego Startu M.Bogdanowicz — 8 0sob;

- Kurs Kwalifikacyjny z zakresu integracji sensorycznej SI — diagnoza i terapia dzieci — 9 osob;
- Dziecko z autyzmem oraz zespolem Aspergera w szkole/placéwce oswiatowej — 5 0sOb;

- Edukacja wlaczajaca — 6 0sob;

- Terapia reki — wspomaganie pisania i umiejetnosci motorycznych — 4 osoby;

- Logorytmika w pracy nauczyciela — 4 osoby;

- Terapia reki 1 zaburzen motoryki matej 11 II stopnia — diagnoza — terapia — masaz — 2 osoby;
- Metody Edyty Gruszczyk — Kolczynskiej — 3 osoby.

3. Do wsparcia dla kadry moze zosta¢ zakwalifikowana osoba zatrudniona w OWP wskazanym
w §1 pkt 1, zamieszkujaca, uczaca si¢ lub wykonujaca prace na terenie wojewodztwa
malopolskiego.

4. Warunek =zatrudnienia weryfikuje si¢ na podstawie dokumentacji pracodawcy, w
szczegblnosci umowy o prace, zaswiadczenia o zatrudnieniu, arkusza organizacyjnego lub
rejestru pracownikow.

5. Do udzialu we wsparciu zakwalifikowany zostanie Kandydat, ktory:

- zlozyl Formularz rekrutacyjny kadry OWP do udzialu w_ kursach/szkoleniach —
zalacznik nr 1 jako potwierdzenie zakwalifikowania do udziatu w szkoleniu przez dyrektora

placowki (w ktorej jest zatrudniony);



Fundusze .
by Rzeczpospolita N Unia Europejska
5 EUI’OPejSkIe - Polska M ALO PO LSI(A Europejrs]l:i Fun(liju';z Epo&Jeczny

Program Regionalny
- posiada zatrudnienie w ramach stosunku pracy na czas nieokreslony lub nie krotszy niz czas
trwania projektu;

- ztozyl Formularz zgloszeniowy do projektu — zalacznik nr 2;
- podpisze Deklaracje uczestnictwa w projekcie — zalgcznik nr 3.

6. Kryteria dla kadry OWP:
FORMALNE - wsparcie dotyczy kadry zatrudnionej w danym OWP:

- weryfikacja w oparciu o dokumenty zatrudnienia (umowy o prace, rejestr zatrudnionych
0s0b).

PREMIUJACE:

- staz pracy w edukacji przedszkolnej/wczesnoszkolnej (powyzej 10 lat — 5 pkt, powyzej 5 lat
— 3 pkt, ponizej 5 lat — 1 pkt),

- zgodnos¢ tematyki szkolenia z wykonywanym zawodem lub specjalizacja nauczyciela: kopia
dyplomu, $wiadectwa kwalifikacji lub zaswiadczenia o ukonczonych kursach potwierdzajacych
specjalizacje — 5 pkt.

7. Osoba odpowiedzialng za proces rekrutacji kadry OWP do udzialu w szkoleniach/kursach
jest dyrektor OWP.

8. Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w sposob ciagty.

9. Dyrektor placowki w oparciu o zlozone dokumenty uczestnictwa i kryteria ustala listy
zasadnicze nauczycieli oraz listy rezerwowe.

10. Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowigzuje osoby odpowiedzialne za realizacj¢
projektu na terenie szkoty do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych.

11. Lista nauczycieli zakwalifikowanych na poszczegdlne szkolenia dostgpna bedzie
u koordynatora projektu.

12. Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronny, z poszanowaniem zasad réwnosci szans,
w tym plci, dbatosci o prawdziwe rdwne szanse dla kobiet 1 mezczyzn.

13. Etapem konczacym proces rekrutacji jest posiadanie dokumentacji rekrutacyjnej
uczestnikow projektu.

§ 6. KOMISJA REKRUTACYJNA

1. Do zadan Komisji nalezy: weryfikacja formalna, przyznanie punktow, ustalenie listy oséb
zakwalifikowanych 1 rezerwowe, sporzadzanie protokotu oraz rozpatrzenie uzupelnien i
wyjasnien.

2. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy co najmniej datg, sktad Komisji,
liczbe zgloszen, wyniki oceny i decyzje dotyczace kwalifikacji.
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§ 7. PRZEBIEG I ROZSTRZYGNIECIE REKRUTACJI

1. Rekrutacja podstawowa do projektu rozpocznie si¢ 2 wrzesnia 2026 r. 1 bedzie prowadzona
cyklicznie, odrebnie dla kazdego roku szkolnego, tj. we wrzesniu 2026 r. oraz we wrzesniu
2027 r.

2. Komisja najpierw ocenia kryteria formalne. Zgloszenie niespetniajgce kryterium formalnego
dla danej formy wsparcia nie podlega punktacji w tej formie.

3. Przy rownej liczbie punktéw pierwszenstwo ma zgloszenie zlozone wczesniej. Za termin
ztozenia uwaza si¢ date wplywu kompletnego formularza do wtasciwego OWP.

4. Jezeli liczba kandydatow przekracza liczbe miejsc, tworzy si¢ liste rezerwowa. Zwolnione
miejsce proponuje si¢ kolejnej osobie z listy rezerwowej, z uwzglednieniem adekwatno$ci
wsparcia do jej potrzeb.

5. Wynik przekazuje si¢ indywidualnie kandydatom lub rodzicom.
§ 8. TRYB ODWOLAWCZY

1. Kandydat lub rodzic moze, w terminie 3 dni roboczych od otrzymania informacji o wyniku,
ztozy¢ pisemny wniosek o ponowne sprawdzenie oceny.

2. Wniosek powinien wskazywa¢ kryterium, ktorego ocena jest kwestionowana oraz
uzasadnienie.

3. Whniosek rozpatruje koordynator projektu wraz z osoba, ktéra nie dokonywata
kwestionowanej oceny, w terminie 5 dni roboczych.

4. Jezeli uwzglednienie wniosku wplywa na ranking, Komisja aktualizuje listy i zawiadamia
osoby, ktorych sytuacja ulegta zmianie.

§ 9. PRAWA i OBOWIAZKI UCZESTNIKOW
1. Kazdy uczestnik ma prawo do:

a) bezptatnego, bezpiecznego i dostgpnego wsparcia zgodnego z jego potrzebami oraz do
informacji o organizacji zajec;

b) bezptatnego korzystania z pomocy dydaktycznych;

c) bezptatnego wyjazdu na wycieczki edukacyjne;

d) bezptatnego udziatu w szkoleniach doskonalgcych w ramach projektu.

2. Rodzic dziecka oraz uczestnik nalezacy do kadry zobowigzujg si¢ w szczegdlnosci do:

a) podania prawdziwych i aktualnych danych oraz niezwlocznego informowania o
zmianach wptywajacych na udziat w projekcie;



ﬁ Curopeiskie ey RESCIDOSPOUS A M AL OPOLSKA Ui Europeisie

b) regularnego uczestnictwa we wsparciu i potwierdzania obecnosci w sposob przyjety dla
danej formy;

c) przestrzegania zasad bezpieczenstwa, regulaminéw OWP i ustalonego harmonogramu;

d) wypetnienia dokumentéw wymaganych do monitorowania udzialu i rezultatow
projektu;

e) poinformowania o rezygnacji oraz jej przyczynie w formie pisemnej lub elektronicznej;

f) wypekniania testow sprawdzajacych wiedze;

g) udostepniania swoich danych osobowych na potrzeby projektu;

3. Nieobecno$¢ dziecka usprawiedliwia rodzic. Dlugotrwata Ilub powtarzajagca si¢
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢, uniemozliwiajgca osiggnigcie celu wsparcia, moze
skutkowac¢ skresleniem z danej formy po uprzednim kontakcie z rodzicem.

4. Skreslenie moze nastgpi¢ rowniez na skutek utraty warunku formalnego, zlozenia
nieprawdziwych o§wiadczen, rezygnacji albo zakonczenia udzialu zgodnie z programem dane;j
formy. Decyzje dokumentuje si¢, a zwolnione miejsce moze zajac¢ osoba z listy rezerwowe;.

5. Utrata statusu dziecka uczeszczajacego do objetego wsparciem OWP lub statusu pracownika
tego OWP co do zasady konczy mozliwos¢ korzystania z kolejnych form wsparcia, z
zastrzezeniem decyzji Beneficjenta zgodnej z zasadami kwalifikowalnos$ci i celem projektu.

6. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:

a) zapoznanie si¢ z niniejszym Regulaminem;
b) wypehienie Formularza zgloszeniowego;
¢) ztozenie Deklaracji uczestnictwa w projekcie.

§ 10. DOSTEPNOSC i ROWNE TRAKTOWANIE

1. Beneficjent zapewnia mozliwos¢ zglaszania szczegdlnych potrzeb na kazdym etapie
rekrutacji 1 udziatu w projekcie.

2. W zaleznosci od indywidualnej potrzeby moga zosta¢ zastosowane w szczegoOlnosci:
dostgpne formaty materiatdéw, komunikacja telefoniczna lub elektroniczna, wsparcie osoby
trzeciej, wydluzony czas czynnosci, ograniczenie nadmiaru bodzcdéw oraz rozwigzania
utatwiajgce poruszanie si¢ i komunikacje.

3. Informacje o dostepnosci budynkow 1 mozliwych dostosowaniach przekazuje wiasciwy
OWP. Zgloszenie szczegodlnej potrzeby nie moze skutkowa¢ mniej korzystnym traktowaniem
kandydata.

4. Brak zgody na publikacje wizerunku dziecka oraz opiekuna prawnego w materiatach
promujacych nie wptywa na mozliwos¢ udzialu w projekcie.

5. W razie stwierdzenia bariery Beneficjent podejmuje dziatania w celu jej usunigcia lub
zapewnienia racjonalnego usprawnienia w granicach obowigzujacych zasad projektu.
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§ 11. OCHRONA DANYCH I DOKUMENTACJA

1. Dane osobowe kandydatow, uczestnikoOw 1 rodzicow sg przetwarzane wylacznie w zakresie
niezb¢dnym do rekrutacji, realizacji, monitorowania, kontroli, rozliczenia i archiwizacji
projektu, zgodnie z RODO, ustawg o ochronie danych osobowych oraz dokumentacja projektu.

2. Osobie, ktorej dane dotycza, przekazuje si¢ wlasciwg informacje o przetwarzaniu danych
osobowych. Podpis pod informacja potwierdza jej otrzymanie i nie jest traktowany jako zgoda,
jezeli podstawa przetwarzania jest przepis prawa, umowa o dofinansowanie lub realizacja
zadania publicznego.

3. Dostep do dokumentacji majg wytacznie osoby upowaznione. Dokumentacj¢ przechowuje
si¢ przez okres wynikajacy z umowy o dofinansowanie, przepisow o archiwizacji i zalecen
wlasciwej instytucji.

4. Dokumenty potwierdzajace kryteria zawierajace dane szczegdlnych kategorii zabezpiecza
si¢ ze zwigkszong starannoscig i nie udostgpnia si¢ ich osobom nieupowaznionym.

§ 12. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje si¢ zatwierdzony wniosek o
dofinansowanie, umowe o dofinansowanie, aktualne wytyczne wtasciwe dla EFS+ i programu
Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 oraz przepisy prawa.

2. Beneficjent moze zmieni¢ Regulamin, jezeli jest to konieczne z powodu zmiany
dokumentacji projektu, przepisow, zalecen instytucji lub organizacji wsparcia. Zmiana nie
moze narusza¢ praw nabytych uczestnikow ani prowadzi¢ do nierdwnego traktowania.

3. Regulamin udostepnia si¢ w siedzibie Beneficjenta, w sekretariatach OWP oraz na stronach
internetowych wskazanych w ogloszeniu o rekrutacji.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Poronin, dnia 07.05.2026 r. Zatwierdzam:

(podpis osoby upowaznionej)

Zalaczniki:

- zalgcznik nr 1 - Formularz rekrutacyjny kadry OWP do udzialu w kursach/szkoleniach;
- zalacznik nr 2 - Formularz zgtoszeniowy do projektu;

- Zalacznik nr 3 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie;

- zalacznik nr 4 - Formularz zgloszeniowy do projektu (dziecka/ucznia);

- zalgcznik nr 5 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu
rekrutacji uczestnikow Projektu
nr FEMP.06.29-1P.01-0533/25-00

FORMULARZ REKRUTACYJNY KADRY OWP DO UDZIALU W
KURSACH/SZKOLENIACH

»Wychowanie i edukacja przedszkolna w Gminie Poronin”
I. DANE KADRY NAUCZYCIELSKIEJ

1. ImMig i NAZWISKO: .eeiveiieiiieieciecie et
2. StANOWISKO: .iovieiieiieiierie ettt ettt enraes

3. Nazwa Osrodka Wychowania Przedszkolnego (OWP):

II. WERYFIKACJA KRYTERIOW FORMALNYCH

Nauczyciel/nauczycielka jest zatrudniony/-a w O$rodku Wychowania Przedszkolnego wskazanym w
niniejszym formularzu.

0O TAK

Dokument potwierdzajacy zatrudnienie (zaznaczy¢ wlasciwe):

[0 Umowa o prace

O Rejestr zatrudnionych nauczycieli/nauczycielek i innych pracownikow/pracowniczek
L Inny dOKUMENL: .....eovveiiieiieiieiecieee e

II. KRYTERIA PREMIUJACE

1. Staz pracy w edukacji przedszkolnej lub wczesnoszkolnej

1 Powyzej 10 lat — 5 pkt

O Powyzej 5 lat do 10 lat — 3 pkt

[0 Do 5 lat — 1 pkt

2. Zgodno$¢ tematyki szkolenia z wykonywanym zawodem lub specjalizacja
0 TAK — 5 pkt

O NIE — 0 pkt

Dokument potwierdzajacy (zaznaczy¢ wiasciwe):

O Dyplom ukonczenia studiow

O Swiadectwo kwalifikacji

[1 Zaswiadczenie o ukonczonych kursach/szkoleniach
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L] Inny doKUMENL: .....oovviieieiieiiiciieciceiee e

Posiadana specjalizacja/kwalifikacje:

Weryfikacja formalna

[] Kandydat/-ka spenia kryteria formalne

0] Kandydat/-ka nie spetnia kryteriow formalnych
Punktacja ....ccoevvviniiiiiiiiiiiiininnen

Wynik rekrutacji
O Zakwalifikowano do udziatu w szkoleniu
[ Lista rezerwowa

O Nie zakwalifikowano

Data i podpis dyrektora OWP
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu
rekrutacji uczestnikow Projektu
nr FEMP.06.29-1P.01-0533/25-00

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU
,»Wychowanie i edukacja przedszkolna — Gmina Poronin”

dla nauczyciela/nauczycielki zatrudnionego/-nej w Gminnym Przedszkolu/Szkole Podstawowe;j

(nazwa szkoty)
Ple¢ nauczyciela:

D Kobieta

D Mezczyzna

Dane Wnioskodawcy — nauczyciela

Nazwisko:

Imi¢/imiona:

Nr PESEL: Data urodzenia:

Wykonywany zawod ...............ccceeennnns w Szkole Podstawowe] ........coooviviiiiiiiiiiiiinin,

Adres zamieszkania:

Miejscowos¢: Ulica:

Nr domu/lokalu: Kod pocztowy/poczta:
Wojewodztwo: Powiat:

Gmina: Nr telefonu stacjonarnego:
Nr telefonu komodrkowego: Adres e-mail:

Osoba z niepelnosprawno$ciami Tak D Nie D
Osoba obcego pochodzenia Tak D Nie D
Osoba panstwa trzeciego Tak D Nie D

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej (w tym spotecznosci marginalizowane)
Tak D Nie D Odmowa podania informacji D

Osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostepu do mieszkan  Tak D Nie D
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Ja, nizej podpisany(a),

o$wiadczam, Ze jestem zainteresowany/a podnoszeniem kwalifikacji poprzez udziatem w
szkoleniu / kursie (mozliwy jest wybor wiecej niz 1 zajec):

Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS),
Diagnoza i Terapia Reki,
Rytmika,
Metoda Ruchu Rozwijajgcego wedtug Weroniki Sherborn,
Metoda Dobrego Startu M. Bogdanowicz,
Kurs kwalifikacyjny z zakresu integracji sensorycznej (diagnoza i terapia dzieci),

Dziecko z autyzmem oraz Zespotem Aspargera w szkole/placowce oswiatowej
(* tylko OWP/GPP Murzasichle),

O 0O00o0o00oan

Edukacja wlgczajgca (* tylko OWP/GPP Murzasichle),

D Terapia reki — wspomaganie pisania i umiejetnosci motorycznych
(* tylko OWP/GPP Murzasichle),

D Logorytmika w pracy nauczyciela (* tylko OWP/GPP Murzasichle),
D Terapia reki i zaburzen motoryki matej — diagnoza, terapia, masaz (* tylko OWP Suche)

D Metody E. Gruszczyk — Kolczynskiej (* tylko OWP Suche)

Warunkiem udzialu w Projekcie jest nieuczestniczenie w podobnych szkoleniach/kursach

zmierzajacych do tego samego celu/korzysci dla uczestnika Projektu, realizowanego w ramach
FEMP.

(podpis sktadajgce oswiadczenie)
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu
rekrutacji uczestnikow Projektu
nr FEMP.06.29-1P.01-0533/25-00

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Wychowanie i edukacja przedszkolna — Gmina Poronin”

(imi¢ 1 nazwisko nauczyciela, nr PESEL)
realizowanym przez: Centrum Ustug Wspdlnych w Poroninie, SP w Nowem Bystrem, GPP w Poroninie,
ZSP w Murzasichlu wraz z filiami, SP w Suchem, ZSP w Z¢bie na rzecz Beneficjenta Gminy Poronin

Oswiadczam, ze zostalam (em) poinformowana (y), ze Projekt pn. ,, Wychowanie i edukacja
przedszkolna — Gmina Poronin” zgodnie z umowg nr FEMP.06.29-IP.01-0533/25-00
wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027,

Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wlgczenia spotecznego
Dziatanie 6.29 Wsparcie wychowania przedszkolnego — ZIT

Numer Projektu: FEMP.06.29-1P.01-0533/25-00

Oswiadczam, ze zapoznalam (em) si¢ z Regulaminem i zobowigzuj¢ si¢ do przestrzegania jego
postanowien.

Wyrazam zgode¢ na wykonanie zdj¢¢ obejmujacych moj wizerunek i ich publikacje¢ z realizacji Projektu
wylacznie w ramach promocji Projektu i jego rezultatow.

Skladajac osobiscie niniejsza deklaracje, oswiadczam, iz =zostalam (em) uprzedzona (y)

0 odpowiedzialnosci karnej z art. 22§ 1 Kodeksu karnego, potwierdzam wlasnorgcznym podpisem
prawdziwo$¢ danych zamieszczonych w deklaracji.

Wyrazam zgode na uczestnictwo w w/w Projekcie oraz os$wiadczam, ze spetniam wymogi
kwalifikacyjne zwigzane z udzialem w Projekcie.

(miejscowos$¢, data) (czytelny podpis nauczyciela)
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu
rekrutacji uczestnikow Projektu
nr FEMP.06.29-1P.01-0533/25-00

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU

»Wychowanie i edukacja przedszkolna — Gmina Poronin”
dla uczennic/uczniow

(nazwa szkoty)
Pte¢ dziecka:

D Kobieta

D Mezczyzna
Dane Wnioskodawcy — dziecka
Nazwisko:
Imi¢/imiona:
Nr PESEL: Data urodzenia:
Uczen/uczennica klasy ............... Szkoty Podstawowe] ........coivviiiiiiiiiiiiiiiii

Adres zamieszkania:

Miejscowos¢: Ulica:

Nr domu/lokalu: Kod pocztowy/poczta:
Wojewodztwo: Powiat:

Gmina: Nr telefonu stacjonarnego:
Nr telefonu komodrkowego: Adres e-mail:

Osoba z niepelnosprawno$ciami Tak D Nie D
Osoba obcego pochodzenia Tak D Nie D
Osoba panstwa trzeciego Tak D Nie D

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej (w tym spotecznosci marginalizowane)
Tak O Nie[] Odmowa informacji D
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Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan Tak D Nie ]

Ja, nizej podpisany(a),

(Imig i nazwisko dziecka)

w zaje¢ciach dodatkowych (mozliwy jest wybor wigcej niz 1 zajec)

D Zajecia logopedyczne

D Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno — spoteczne (TUS) (Murzasichle, Mate Ciche)
Zajecia z integracji sensorycznej (SI )

Zajecia korekcyjno — kompensacyjne

Zajecia z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji (zajecia bajkoterapia )

Zajecia z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji (zajecia z doskonalenia empatii )

Zajecia z jezyka angielskiego

Zajecia ekologiczne

Zajecia z logorytmiki

oooooooo

Zajecia terapeutyczne o charakterze profilaktyczno - wyrownawczym (Muzykoterapia,
Arteterapia , metoda ruchu W. Sherborn)

Warunkiem udziatlu w Projekcie jest nieuczestniczenie poza szkota w podobnych zajeciach

lub zmierzajacych do tego samego celu/korzysci dla uczestnika Projektu, realizowanego w
ramach FEMP.

podpis rodzica lub opiekuna prawnego

podpis ucznia
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu
rekrutacji uczestnikow Projektu
nr FEMP.06.29-1P.01-0533/25-00

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Wychowanie i edukacja przedszkolna — Gmina Poronin”

(imi¢ 1 nazwisko dziecka, nr PESEL)

realizowanym przez Centrum Ustug Wspdlnych na rzecz Beneficjenta Gminy Poronin

Oswiadczam, ze zostalam (em) poinformowana (y), ze Projekt pn. ,, Wychowanie i edukacja
przedszkolna — Gmina Poronin” zgodnie z umowa nr FEMP.06.29-1P.01-0533/25-00
wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027,

Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji 1 wlaczenia spotecznego,

Dziatanie 6.29 Wsparcie wychowania przedszkolnego — ZIT

Typ projektu: A. podnoszenie jakosci edukacji przedszkolnej, B tworzenie miejsc przedszkolnych.
Numer Projektu: FEMP.06.29-1P.01-0533/25

Oswiadczam, ze zapoznatam (em) si¢ z Regulaminem i zobowiazuje¢ si¢ do przestrzegania jego
postanowien.

Wyrazam zgode na wykonanie zdje¢ obejmujacych wizerunek dziecka oraz moj wlasny i publikacje
zdje¢ z realizacji Projektu wylacznie w ramach promocji Projektu i jego rezultatow.

Sktadajac osobiscie niniejsza deklaracje, os$wiadczam, iz zostalam (em) uprzedzona (y)
o odpowiedzialnosci karnej z art. 22§ 1 Kodeksu karnego, potwierdzam wlasnorgcznym podpisem

prawdziwo$¢ danych zamieszczonych w deklaracji.

Wyrazam zgode na uczestnictwo mojego dziecka w w/w Projekcie oraz o§wiadczam, ze spetnia ono
wymogi kwalifikacyjne zwiazane z udziatem w Projekcie.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis rodzica/6w/opiekuna/ow prawnego/ych dziecka)
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